Coordinator verpleegkundige dienst

Functie

Functie:
Coordinator verpleegkundige dienst
Functieomschrijving:

Onze verpleegkundige dienst is op zoek naar een nieuwe
coordinator. Heel wat Viro-cliénten hebben namelijk een
ondersteuningsvraag waarin medische begeleiding nodig is. Daarin
speelt onze verpleegkundige dienst een belangrijke verbindende,
multidisciplinaire rol. Goesting om als coordinator samen met jouw
team cliénten en begeleiders te ondersteunen op medisch vlak? Duik
dan in onze vacature!

Hoe ziet jouw job eruit?

In de verpleegkundige dienst werk je samen met jouw collega’s op de
verschillende locaties van Viro. Daar ondersteunen jullie hoofdzakelijk
op vraag. Dat vraagt een goede organisatie en viot het overzicht
behouden over taken.

¢ Je motiveert, coacht en ondersteunt je teamleden op een
oplossingsgerichte manier.

e Viro zijn we samen. Je werkt dus vlot samen met (huis)artsen en
andere ondersteunende diensten, binnen en buiten Viro.

e Je communiceert open met de netwerken van cliénten en met de
verschillende teams.

e Je organiseert vorming in verpleegkundige zorgen en rond
bekwame helper voor begeleiders.

e Onze missie, visie en strategische doelstellingen geven onze
organisatie elke dag richting. Jij zorgt ervoor dat ook in jouw team
diezelfde waarden leven, en dat ze jullie werking vooruit stuwen.

¢ Je werkt gedeeltelijk mee in je werking. Zo leer je die van
binnenuit kennen, en blijf je altijd voeling houden met het reilen en
zeilen.

Profiel

Vereist:

Ben jij wie we zoeken?


https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/co%C3%B6rdinator-verpleegkundige-dienst

Je hebt minimaal een bachelordiploma verpleegkunde.

Je werkt zelfstandig en neemt spontaan verantwoordelijkheid.

Tegelijk ben je een echte coach. Je weet viot en verbindend te

communiceren. Dat combineer je met een positieve, integere,

creatieve en oplossingsgerichte houding.

¢ Je houdt van uiteenlopende opdrachten, weet je goed te
organiseren en kan prioriteiten stellen, ook in stresssituaties.

e Ervaring in werken met volwassenen en kinderen met een

beperking en psychische kwetsbaarheid is een pluspunt.

Je bent eerlijk en rechtvaardig.

Je durft jezelf en jouw functioneren kritisch te bekijken.

Je stelt de client centraal, en vertrekt altijd vanuit respect en

empathie voor onze cliénten, hun netwerk en je collega’s.

¢ Je hebt ook 0oog voor de relaties tussen cliénten, Viro en de wereld
waarvan we deel uitmaken.

e Had je eerder al een leidinggevende functie? Dat is een troef

voor jouw sollicitatie, maar geen must!

Aanbod:
Wat bieden wij jou?

Bij Viro ga je aan de slag in een innovatieve organisatie op
mensenmaat, samen met gedreven collega’s.

e Je werkt bij voorkeur voltijds (38 u. per week), maar ook andere
prestatiebreuken zijn bespreekbaar. Die uren presteer je
hoofdzakelijk op weekdagen.

e Jou wacht een warm onthaal. Je krijgt coaching door de directeur
zorg, sociaal ondernemen en innovatie.

e Je krijgt een contract van onbepaalde duur.

e Je wordt verloond volgens de VAPH-barema’s. Relevante
anciénniteit telt mee. Daarbovenop krijg je extralegale voordelen,
zoals een gratis hospitalisatieverzekering, fietsvergoeding
en/of treinabonnement. Afhankelijk van je leeftijd heb je recht op
aanvullend verlof.

Solliciteren

Sollicitatieprocedure:
Word jij onze nieuwe collega?

We werven aan op basis van jouw talenten en competenties,
ongeacht je leeftijd, geslacht, achtergrond of beperking.

e Solliciteren kan via jobs.virovzw.be tot en met 9 mei 2025.
e Je kan onmiddellijk starten. Je precieze startdatum spreken we
samen af.

Bijkomende informatie

Voor meer informatie kan je terecht bij Lies Martens



(vacature@virovzw.be).

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.

Bron:
https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/co%C3%B6rdinator-

verpleegkundige-dienst
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