
 

 

Mobiele begeleider kinderen met autisme
en hun context Regio Mol/Dessel
(Baldemore-kant)

Functie
Functie: 
Mobiele begeleider kinderen met autisme en hun context Regio
Mol/Dessel (Baldemore-kant)
Functieomschrijving: 

Combineer jij graag een boeiende werkinhoud met een goede
werk-privébalans?

Dan is dit je kans. Als begeleider bij Het Raster plan je immers zelf je
begeleidingen. Je werkt grotendeels zelfstandig. Tegelijk maak je deel
uit van een collegiaal team. Het beste van twee werelden dus. Je kan
rekenen op een mooie verloning, waaronder maaltijdscheques, en alle
ruimte om je expertise te ontplooien.

We gaan bij onze aanwervingen voor een weerspiegeling van de
maatschappelijke diversiteit. Alle personen ongeacht leeftijd, afkomst,
gender, geaardheid, beperking of overtuiging zijn welkom om te
solliciteren.

 

Hoe ziet de job eruit?

Als mobiele begeleider autisme help je kinderen met autisme. Je gaat
aan huis en je betrekt ook het gezin en het netwerk. Je bouwt een
vertrouwensband met je cliënten op en je versterkt hun zelfstandigheid.

Je staat als begeleider in voor de orthopedagogische begeleiding
van kleuters en lagere schoolkinderen met (vermoeden van)
autisme en hun gezin.
Je werkt graag met ouders in de gezinscontext en hebt een grote
affiniteit met (jonge) kinderen en hun ontwikkeling in al zijn
aspecten.
Je gaat voor inclusie en haalt voldoening uit het deskundiger
maken van leerkrachten en kinderverzorgers in het omgaan met
jonge kinderen met autisme. Dit gebeurt tijdens een traject Globale
Individuele Ondersteuning (GIO). Als GIO begeleider zoek je met de
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leerkracht of begeleider van de kinderopvang naar oplossingen,
aangepaste communicatie en ontwikkelingskansen om de
participatie van kinderen met autisme aan het gewoon onderwijs
en de gewone kinderopvang mogelijk te maken.
Je werkt samen met andere hulpverleners in functie van je cliënt en
deelt je autisme expertise met hen.
Je komt terecht in een team waar een aangename werksfeer,
heldere communicatie, collegialiteit en onderling respect voorop
staan.
Zelfstandig werken is je op het lijf geschreven: eenmaal per week
neem je deel aan de teamvergadering op de dienst in Oud-
Turnhout. Verder zorg je zelf voor een efficiënte planning van je
begeleidingen. Hierbij houd je ook rekening met je leven naast het
werk.

Welkom bij Het Raster!

Het Raster is al meer dan 20 jaar een klinkende naam in de begeleiding
van mensen met autisme. Jaarlijks begeleiden we 2000 cliënten en hun
context in de provincies Antwerpen en Vlaams-Brabant en Brussel. We
ondersteunen ook andere organisaties in het omgaan met personen met
autisme. Het Raster maakt deel uit van een krachtig
samenwerkingsverband: de Liga Autisme Vlaanderen.

Wij hechten veel belang aan een prettige werksfeer, waarin elke
medewerker de ruimte krijgt om te groeien. Wederzijds respect, goede
communicatie en een gezonde collegialiteit zijn kernwaarden. Dankzij
de wekelijkse intervisie leren we voortdurend van elkaar en sta je er
nooit alleen voor. Als starter krijg je bij ons een interne
opleidingsperiode van een half jaar. Zo ben je optimaal voorbereid op je
opdracht.

Profiel
Vereist: 

Je hebt ervaring op het vlak van autisme of je wil je hierin graag
verdiepen. Je organiseert je werk zelfstandig, je staat stevig in je
schoenen en je bent leergierig. Maar in de eerste plaats ben je iemand
die gedreven is om mensen met autisme en hun context te helpen.

Verder heb je:

Een professionele bachelor of graduaat in een
menswetenschappelijke richting.
Een wagen ter beschikking en een rijbewijs B.
Je woont in de provincie Antwerpen, regio Mol/Dessel (Baldemore
kant)

Aanbod: 

Naast de collegiale sfeer, de groeimogelijkheden en een evenwichtige
werk-privébalans biedt Het Raster jou:
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Een verloning volgens PC 319.01. Barema B1C. Relevante
anciënniteit brengen we in rekening. Voltijdse bruto maandwedde
zonder anciënniteit € 3016.91, na 10 jaar € 3.831.52
Maaltijdcheques t.w.v. € 6 (per gewerkte dag)  na zes maanden
dienst.
Jaarlijks een sport- en cultuurcheque.
Het nodige professionele ICT-materiaal.
Een voltijds contract van onbepaalde duur. Werk je liever 4/5? Dan
is dit bespreekbaar.
Een soepel uurrooster waarin je (minimaal) 1 avond per week
werkt, geen weekendwerk en mogelijkheid tot thuiswerk.
Een flexibele vakantieregeling op jouw maat.
Een rijk aanbod aan interne en externe opleidingsmogelijkheden.
De maximumvergoeding voor dienstverplaatsingen met de wagen
(€ 0,4320 per km) of met de fiets (€ 0,36 per km). De
dienstverplaatsingen zijn trouwens arbeidstijd.

Solliciteren
Sollicitatieprocedure: 

Is deze job jou op het lijf geschreven? Solliciteer vandaag nog!

Stuur je motivatiebrief en CV naar onthaal.kempen@hetraster.be. Graag
vermelden in de titel van je mail: “Sollicitatie mobiele begeleider
kinderen met autisme en hun context”.

Heb je nog vragen? contacteer ons via onthaal.kempen@hetraster.be of
bel naar het nummer 014/75 39 70

Wij kijken er alvast naar uit om jou te verwelkomen in ons team!

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.
 

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/mobiele-
begeleider-kinderen-met-autisme-en-hun-context-regio-moldessel-
baldemore-kant
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