
Je hebt een actieve en innoverende inbreng bij het uitdenken en realiseren van de visie op zorg en 
ondersteuning van de organisatie, binnen de missie en visie van Mozaïek. Wanneer de beleidslijnen 
zijn uitgezet, is het aan jou om deze te vertalen naar de werking en deze daar te implementeren. 

Je hebt een coachende rol: je motiveert, inspireert en ondersteunt de teamcoaches zodat zij hun rol 
als teamcoach ten volle kunnen opnemen. Je zet medewerkers en teams in hun kracht door in te 
zetten op gedeeld leiderschap, autonomie en verbinding.  

Je bouwt bruggen tussen de verschillende afdelingen zorg en de ondersteunende diensten. Je bevor-
dert het samenspel tussen afdelingen en teams. Je legt verbinding met het netwerk, de buurt, andere 
organisaties binnen en buiten de zorg. 

 Je volgt de tendensen van de zorgsector op en legt contacten buiten Mozaïek, in functie van de uit-
bouw van de organisatie. Je zet met Mozaïek de weg uit naar een inclusieve wereld. 

JOUW ROL 

WAT WE BIEDEN 

WAT WE VRAGEN  

 • Je hebt een vernieuwende kijk op de ondersteuning van personen met een beperking. Je bent 

een strategische denker die beleid ook kan vertalen naar het operationele.  

• Je bent verbindend, werkt krachtgericht en je kan mensen in beweging brengen.  

• Je hebt sterke vaardigheden op vlak van communicatie en het motiveren van medewerkers.  

• Je bent een goede organisator, je werkt doelgericht en administratief correct.  

• Je bent toegewijd en betrouwbaar. Je bent loyaal aan de organisatie en haar missie en visie.  

• Je hebt minstens een bachelor diploma in een menswetenschappelijke richting. Je hebt ervaring, 
bij voorkeur in een leidinggevende functie.  

COÖRDINATOR WONEN 

Vacature 

Je maakt deel uit van een professioneel team van collega-coördinatoren, ortho-agogen en beleidsme-
dewerkers. Je wordt ondersteund door de pedagogisch directeur.  
 
Een vast contract van minimaal 0,8 VTE.  
Verloning volgens paritair comité 319.01 
Maaltijdcheques per gewerkte dag (gekoppeld aan permanentie). 
Glijdende werktijden.  
 
Voordelen zoals een sectorspecifiek verlofstatuut, 13de maand, woon-werk- 
vergoeding, fietsvergoeding, maaltijden aan democratische prijzen,   
korting op dagelijkse aankopen via het Ekivita platform,  
een aangename werksfeer.  
 
Je stuurt je gemotiveerde sollicitatiebrief met CV  
naar werk@dc-mozaiek.be  
 
Info over deze job: Kris Kerrinckx 09 255 50 50  

 
Info over Mozaïek: www.dc-mozaiek.be 

Mozaïek biedt woon– en dagondersteuning en individuele begeleiding aan mensen met een (vermoeden 
van) beperking . Wij verbinden mensen en maken hen krachtiger.  Daartoe ontwikkelden we een heldere 
visie op cliëntgerichte hulpverlening, hartelijke kwaliteitsvolle zorg en gedeeld leiderschap.  

mailto:werk@dc-mozaiek.be
https://www.dc-mozaiek.be/

