
 

 

 

 

 

 

 

Psycholoog – brugfiguur  
 

m.b.t. het intersectorale samenwerkingsproject 

Beschut wonen Este en Jeugdzorg Emmaüs Mechelen 

(50% gedurende 2 jaar) 

 
 

Wees maar zeker dat jij dagelijks het verschil kunt maken voor collega’s,  jongeren en hun naasten. Jij zet hen in 

hun kracht. Wij jou. Flexibiliteit zorgt voor duurzaamheid. Dat laat zich voelen in een sfeer waarin mensen én 

hun talenten groeien. 

 

Veel jongeren op de scharnierleeftijd tussen 18 en 25 jaar bevinden zich in kwetsbare situaties. Ze vinden 

moeilijk een betaalbare en kwaliteitsvolle huisvesting, een job of opleiding en ervaren moeilijkheden op vlak 

van mentaal en fysiek welzijn. Hun uitdagingen zijn opmerkelijk zwaarder dan die van andere leeftijdsgroepen. 

Beschut wonen Este en Jeugdzorg Emmaüs Mechelen bundelen hun krachten om elk vanuit hun expertise  op 

een kwalitatieve manier tegemoet te komen aan de complexe zorgnoden van jongeren in de regio Mechelen.   

 

Voor het opstarten van deze structurele samenwerking  voorzien we  een psycholoog- brugfiguur die instaat 

voor het structureren, overzien en verbinden van intersectorale, gezamenlijke trajecten die bijdragen aan het 

welbevinden en maatschappelijke integratie van jongeren met psychische kwetsbaarheid.  

 

Je taken: 

Hoe je dag eruit zal zien, valt niet te voorspellen. Die ruimte voor het onverwachte maakt de job net 

interessant.   

Waarvoor willen wij op jou rekenen? 

 

• Je hebt een verbindende rol tussen Beschut Wonen Este en Jeugdzorg Emmaüs Mechelen en zo nodig 

voorzie je afstemming met Kinderopvang Emmaüs.  

• Je staat in voor de verbinding tussen de betrokken werkingen en hulpverleners. 

• Je behoudt het overzicht op het project en documenteert het proces.  

• Je zorgt voor een efficiënte overlegstructuur, kwalitatieve rapportering en transparante kernprocessen.  

• Je organiseert en zit het gezamenlijk overleg voor. 

• Je zorgt voor intervisie, (zelf)reflectie binnen een lerende organisatiecultuur.   

• Desgewenst kan je mee concrete taken opnemen in werkingen of begeleidingstrajecten.  

• Je representeert het project intern en mogelijks extern met oog voor bijkomende 

samenwerkingsmogelijkheden.  



 

 

 

Wat je nodig hebt: 

• Je vindt het niet vermoeiend, maar net ontzettend boeiend om te werken met een divers doelpubliek 

met complexere zorgvragen. 

• Je vindt het een uitdaging om 2 sectoren te verbinden met focus op de jongeren.  Je bent een echte 

bruggenbouwer. 

• Je bent enthousiast, nieuwsgierig en leergierig en kan anderen inspireren en motiveren.  

• Je kan op een rustige, efficiënte manier overleg organiseren en voorzitten.  

• Humor is één van je uitlaatkleppen; het doet jou even veel deugd als je collega’s. 

• Je kan terugvallen op een ruime dosis stressbestendigheid, empathie en communicatieve skills. 

Uitdagingen ga je niet uit de weg en je durft heerlijk out-of-the-box te denken. 

• Schrijven gaat vlot doch vertrekt steeds vanuit de praktijk.  

• Je werkt zowel zelfstandig als in teamverband; enthousiast en nauwgezet 

• Je hebt een masterdiploma menswetenschappen of bent gelijkgesteld door ervaring. Bij voorkeur heb 

je al (stage- of werk)ervaring binnen de geestelijke gezondheidszorg of jeugdzorg. 

• Je bent eventueel bereid om deel te nemen aan het wacht- of permanentiesysteem buiten de daguren.  

 

Je geeft veel, je krijgt veel 

Een mensgerichte en maatschappelijke relevante werkomgeving zorgt voor voldoening. Maar we hebben ook 

oog voor jouw behoeften en ambities. Je zal voornamelijk in Mechelen werken, maar soms zal je je ook naar 

Duffel begeven. 

Wat je nog krijgt? 

• een contract van bepaalde duur 2jaar  50% - startdatum: zo snel mogelijk 

• een verloningspakket volgens Par.com 319.01 of IFIC barema’s  Par.Com. 330.01 (afhankelijk van je 

werkgever) met overname van relevante werkervaring.   

• een gunstige vakantieregeling met extra vakantiedagen (en arbeidsduurverminderingsdagen) 

• Extralegale voordelen zoals o.a. hospitalisatieverzekering, toegang tot Benefits@Work met kortingen 

op reizen, media, mode … 

• vergoeding woon-werkverkeer of een fietsvergoeding 

 

Deze vacature staat open tot 7 april 2025 maar reageer snel want als een geschikte kandidaat zich aandient 

gaan we direct aan de slag.  

Wens je meer informatie over de inhoud van de job aarzel niet om Robin Frederickx, coördinator BW (Beschut 

Wonen Este) op 0477/74.09.77 of Mark Govaerts, verantwoordelijke De Aanzet (Jeugdzorg Emmaüs Mechelen) 

op 0498/90.46.15 te contacteren. 

 

 


