
 De Knoop werft aan: 
Medewerker dagbesteding (m/v/x) 

 

 

 
 

Kom aan boord van een boeiende organisatie in de Jeugdhulp, regio Waas en Dender 
www.vzwlia.be/about-us/over-de-knoop/ 

 

De Knoop is de ondersteuningsdienst bij vastlopende begeleidingstrajecten in de jeugdzorg en 

onderwijs voor de regio Waas en Dender.   

De Knoop bestaat uit een samenwerkingsverband tussen de jeugdzorg organisaties in Waas en 

Dender – Dienstencentrum Hof Ter Welle, Spoor 56, De Steiger, LIA en MFC De Hagewinde (VAPH) – , 

Kinder- en Jeugdpsychiatrie Tilia, en de BuSO scholen De Karwij en Broederschool Lokeren. 

Met behulp van verschillende methodieken brengt De Knoop weer (adem)ruimte in vastgelopen 

situaties. Kinderen, jongeren en hun begeleiders komen zo weer in hun kracht en kunnen samen 

verder. Het ervaringsleren, herstelgericht en traumasensitief werken zijn onze leidende kaders. 

Ons begeleidingsaanbod is zeer divers en continu in evolutie. Zo staan we oa in voor: interne en 

externe dagbesteding, time-out, hersteltrajecten, trektochten, equicoaching, 

teamondersteuningen,… 

We doen dit met een ploeg van een 10-tal medewerkers. Onze uitvalsbasis bevindt zich in Sombeke 

en grenst aan de natuurlijke LIA-tuin (Waasmunster). Daarnaast hebben we een satellietpost in ’Den 

Bos’ (locatie tussen Beveren en Sint-Niklaas). 

 

   Wil je een rol spelen in deze uitdagende werking? Lees dan zeker verder! 

 
Om onze ploeg uit te breiden zijn we vanaf 19 augustus 2024 op zoek naar 

2 medewerkers dagbesteding: 100% (80% bespreekbaar) 

Bepaalde duur tot 31/12/2024  

(met perspectief op verleningen, afhankelijk van extra projectmiddelen) 

 

Wat bieden wij jou? 

▪ De kans om samen te werken met een dynamische, gedreven ploeg collega’s. 
▪ Een uitdagende werking die je mee kan uitbouwen. 
▪ Een flexibel uurrooster met aandacht voor jouw welzijn en persoonlijk leven. 
▪ Verlof voornamelijk te nemen in de schoolvakanties. 
▪ Verloning met overname van relevante anciënniteit volgens loonschaal B1C. 
▪ Een organisatie die werk maakt van kwaliteitsvolle en professionele hulpverlening.  
▪ Individuele coaching en opleiding in een organisatie met doorgroeimogelijkheden.  
▪ Een zeer groene werkomgeving. 
▪ De mogelijkheid om kortingen te verkrijgen via ‘Benefits at Work’. 
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Waar neem je mee verantwoordelijkheid voor op? 
 

▪ Je staat mee in voor het aanbieden en organiseren van een activerend, gestructureerd 
dagbestedingsaanbod. 

▪ Je kan ook ingezet worden voor de organisatie en (traject-)begeleiding van time-out vragen. 

▪ Je bouwt en onderhoudt mee een netwerk van externe partners en vrijwilligers die kunnen 

instaan voor de opvang en/of begeleiding van minderjarigen uit het project (zorgboeren, 

zelfstandigen, …). 

▪ Je verzorgt de administratie en verslaggeving. 

▪ Je werkt hiervoor samen met je collega’s. 

 
 
 
Hoe zien we jouw profiel? We verwachten nog geen 100% match! Daar werken we samen aan. 
 
 
 

▪ Je bent geprikkeld door ervaringsleren en herstelgericht werken. Je wil deze principes vlot 
(leren) toepassen in je werk. 

▪ Je bent een netwerker in hart en nieren. 
▪ Je communiceert open en direct.  
▪ Je vertrekt steeds vanuit de eigen kracht en dynamiek van de minderjarige en zijn context. 
▪ Je hebt voeling met groepsdynamieken en –methodieken en weet hier mee aan de slag te 

gaan. 
▪ Je bent goed in explorerende, motiverende en herstelgerichte gesprekken. 
▪ Je hebt een bachelor opleiding in de menswetenschappen of gelijkwaardig door ervaring. 
▪ Je bent in het bezit van een rijbewijs B en een eigen wagen. 

 

Herken jij je in deze vacature en zie je deze functie als een opportuniteit binnen jouw 

professionele loopbaan, aarzel niet! 

Mail jouw persoonlijke motivatie met CV naar wieter.vanparijs@vzwlia.be  met 

vermelding in het onderwerp ‘vacature medewerker dagbesteding De Knoop’. 

Solliciteren kan tot maandag  22/7/24. Sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 

25/7/2024. 

Meer informatie over deze vacante functie is te verkrijgen bij Wieter Van Parijs - 

052/46.04.27  
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