Minor-Ndako werft aan:

R Gezins-/procesbegeleid(st)er Columbus — regio B-H-V
DAKO Contract onbepaalde duur — voltijds (80% bespreekbaar)

Minor-Ndako en De Wissel zijn voorzieningen erkend door de Vlaamse Gemeenschap, in het kader van de bijzondere
jeugdzorg. Beide voorzieningen hebben in samenwerking ‘Columbus’ opgericht met als doel: aanbieden van
procesbegeleiding aan gezinnen volgens de methodiek van positieve heroriéntering in de regio Brussel-Vlaams-
Brabant. Hiervoor werken we nauw samen met de CLB’s en andere aanmelders uit de Brede Instap.

Wat doe je?
Je gaat als procesbegeleider aan huis bij de gezinnen of je ontvangt hen op locatie. Je doet geen klassieke context-
of gezinsbegeleiding, maar je begeleidt een kortdurend (3 a 4 maand) intensief proces binnen een gezin.
Je werkt volgens de methodiek van ‘positieve heroriéntering’.
Je bent het aanspreekpunt voor de aanmeldende instantie en zorgt voor een goede communicatie.
Je hecht belang aan meerzijdige partijdigheid en je gelooft in het aanspreken van de mogelijkheden en krachten
van het gezin.
Je werkt binnen een klein mobiel team en je neemt deel aan teamvergaderingen, intervisie en supervisie.
Je werkt onder directe leiding van je codrdinator.
Je werkt met flexibele uren, waaronder één tot twee avonden per week.

Wie zoeken we?
Je staat achter onze missie en herkent jezelf in onze basishouding. Ga gerust even kijken op onze website.
Je hebt minimum een bachelorsdiploma, bij voorkeur in een humane richting, of gelijkgesteld door ervaring.
Je bent pedagogisch onderlegd en hebt affiniteit in het werken met ouders/gezinnen.
Je kan zelfstandig werken en bent stressbestendig.
Je staat open voor diversiteit en je durft uit het hart spreken, in waarheid.
Je houding is dynamisch, flexibel, zelf reflecterend en gericht op groei.
Je hebt volgende talenkennis: Nederlands (schrijven, lezen, spreken: zeer goed) — Frans (spreken: goed tot zeer
goed). Andere talenkennis is een troef.
Je bent in het bezit van een rijbewijs B en een eigen wagen.

Wat bieden we?
Contract onbepaalde duur, voltijdse tewerkstelling (80% is bespreekbaar).
Startdatum : zo snel mogelijk.
Verloning volgens barema’s PC 319.01 met overname van relevante anciénniteit.
Je hebt een flexibel uurrooster, een werklaptop, werktelefoon en mogelijkheid tot telewerk.
Woon-werkverplaatsing met de trein via derdebetalersregeling; fietsvergoeding van 0,35 €/km;
vergoeding overige vervoersmiddelen is overeenkomstig sectorale en wettelijke regels.
We zorgen voor een evenwicht werk-privé via een aantrekkelijke vakantieregeling, 2 extralegale vakantiedagen,
leeftijdsverlof, flexibele recuperatie van overuren, telewerk, ...
We hechten veel belang aan vorming (o.a. intern vormingstraject).

Plaats tewerkstelling
In praktijk werk je ambulant binnen de regio Brussel - Halle — Vilvoorde. Wekelijks is er teamoverleg op de
standplaats in Anderlecht waar je ook op de andere dagen kan werken.

Zin om te solliciteren?

Bezorg ons dan zo snel mogelijk jouw cv en motivatiebrief t.a.v. jobs@minor-ndako.be.

Noteer bij je kandidatuur (in het onderwerp van je e-mail) duidelijk voor welke functie je solliciteert aangezien er
enkele sollicitatieprocedures parallel lopen.

Wij voorzien (ten laatste) een gesprek in de week van 22/07/2024.



http://minor-ndako.be/watwedoen/columbus/
mailto:jobs@minor-ndako.be

Bijkomende info

Minor-Ndako vzw is erkend door de Vlaamse Gemeenschap in het kader van de Integrale Jeugdhulp. We bieden
aangepaste zorg en begeleiding voor jongeren en hun context in een problematische situatie. We richten ons tot
jongeren uit alle windstreken en in het bijzonder tot de meest kwetsbare. We stellen participatie voorop en
proberen maatschappelijke inclusie te realiseren. Met vasthoudend engagement blijven we zoeken naar een
duurzame oplossing voor ieder van hen.

Minor-Ndako wil de samenleving zo goed mogelijk weerspiegelen. Kandidaten worden dan ook geselecteerd op basis
van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht geslacht, afkomst, geloof of handicap.



